ROMANIA
JUDETUL ALBA
COMUNA BLANDIANA
PRIMAR

Localitatea Blandiana, nr. 15
C.LF. 4562303 tel/fax. 0258760811, 0258/760738
E-mail primariablandiana@yahoo.com

DISPOZITIE NR. 78 /28.09.2022

Primarul comunei Blandiana, judetul Alba;
Vizand raportul final al concursului numarul 2665/27.09.2022 prin care s-a declarat ,,ADMIS"

candidatul Goronea Pompiliu pentru ocuparea functiei contractuale de muncitor necalificat in cadrul

aparatului de specialitate al primarului comunei Blandiana;

- HCL nr. 52/31.08.2022 privind modificarea structurii organizatorice a aparatului de specialitate

al Primarului Comunei Blandiana:

>

Y

Avand in vedere prevederile:
Prevederile Legii nr. 317/2021 din 31 decembrie 2021, legea bugetului de stat pe anul 2022

publicatd in Monitorul Oficial nr. 1238 din 28 decembrie 2021.

Prevederile Legii nr. 273/2006 — Legea finantelor publice locale cu modificarile si completirile
ulterioare:

Hotérarea Consiliului Local nr.44/31.07.2017 prin care s-au stabilit coeficientii pentru salariile de
baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al
Comunei Blandiana, judetul Alba;

Art.11 din Legea — Cadru cu nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

De asemenea tindnd cont de transele de vechime in munca in functie de care se acordi cele 5

gradatii, precum si cotele procentuale corespunzatoare acestora, calculate la salariul de baza avut la data

indeplinirii conditiilor de trecere in gradatie si incluse in acesta, sunt urmaitoarele:

>

a) gradatia 1 - de la 3 ani la 5 ani - si se determind prin majorarea salariului de bazi
prevdzut in anexele la prezenta lege cu cota procentuala de 7,5%, rezultdnd noul salariu de baza;

b) gradatia 2 - de la 5 ani la 10 ani - si se determina prin majorarea salariului de bazi avut
cu cota procentuald de 5%, rezultand nou_l salariu de baza;

c) gradatia 3 - de la 10 ani la 15 ani - si se determina prin majorarea salariului de baza avut

cu cota procentuald de 5%, rezultand noul salariu de bazi;



e d) gradatia 4 - de la 15 ani la 20 de ani - si se determind prin majorarea salariului de bazi -
avut cu cota procentuald de 2,5%, rezultand noul salariu de baza;

e e) gradatia 5 - peste 20 de ani - si se determind prin majorarea salariului de bazi avut cu
cota procentuald de 2,5%, rezultand noul salariu de baza.

In temeiul art.155 alin.( 1) lit.e si a art.196 alin.(1) lit.b din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ:

DISPUNE:

Art.1 incepz’md cu data de 1 octombrie 2022 domnul Goronea Pompiliu se incadreazi in functia
contractualda de muncitor necalificat, gradatia 4, in cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Blandiana, avand un salariu de bazi brut lunar de 2.550 lei .De asemenea va beneficia de
indemnizatie de hrand in suma de 347 lei.

Art.2 Atributiile domnului Goronea Pompiliu se regasesc in Anexa - Fisa postului — parte
integrantd a prezentei dispozitii.

Art.3 Prezenta dispozitie poate fi contestata in conditiile art.37 din Legea-Cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Impotriva actului administrativ de solutionare a contestatiei, persoana nemultumiti se poate
adresa instantei de contencios administrativ, sau dupd caz, instantei judecitoresti competente potrivit
legii, in termen de 30 zile de la data comunicdrii solutionarii contestatiei cu respectarea prevederilor
legale in materie.

Art. 4 Prezenta dispozitie se comunica:.

Institutiei Prefectului — Judetul Alba;
Compartimentului financiar-contabil;

|

— Persoanei in cauzi — domnului Suciu Gheorghe;:

La dosarul de personal;

Prezenta dispozitie a fost emisa intr-un numar de 4 exemplare originale.

Blandiana, 28.09.2022

Primar,
Gherman Nicolae

Avizat,
Secretar comuna,
Groza Ligia Daniela




